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D. JESUS VIETTES CONDE, mayor de edad, con DWN.L 35 268.682-E y con domicilio a efectos de notifi-
cackon en Puseo de Victoria Eugenia, 17-2-57 A de Algeciraz, C.I 11207, Tloo. 956 57 24 55, anie esa Di-
reccidn provincial de trabajo comperece v como mejor proceda en derecho, DICE

e por medio del presente sserito presenta denuncia contra la empresa Cla. Trasmediterrines 5 A.

Constituyen ks Mundamentos de iz presente denuncia los signientes:
HECHOS

I"-El bgque LAS PALMAS DE GRAN CANARIA de la Cla. Trasmediterrénea ha estado efecivanda v
trayecto habitual enoe los pucrtos de Algeciras v Tamzer-Med durenie los dias 1, 2, 3. 4, 3. 6, 7 v siguientes
transportando cangy v pasajeros,

2°.-Los tripulantes del departamento de Miquinas del bogue LAS PALMAS DE GRAN CANARIA cfoctoa-
ron jornadas de trabajo durente el mes de jonio de 2010 soperiores a b midximo legal permitide sepin se
demuestra en los documentos adjuntos que son estadillos en los goe so recogen las horas extras efectuadas
sobre la pymada normal de 8 horas.

Destaca el dia 6 de junio en qua las jornadas de algunos tripulantes fueron de 21 horas de trabajo.

S¢ vilnera del R.D. 2B5/2002 de 22 de marzo que en los articulos referentes al tiempo de trabajo en 1a mar
extablece:

16 tiempo de trabajo, que establece uma jomada méaxima de 12 horas diarias.
1 7: descanso entre jomadas, que dice que ha de haber un espacio de § horas de descanso.

Contribuye a hucer mas penoso todavia cf trato recibido por los tripulantes, que, al tratarse de un myecto
cornto cntre los puertos de salida v Hegada, ni siquiera dispongan de una hora completa para cada wna de las
comidas principales.

3%~ El bugue no ticne expuesto ¢l preceptivo cuadro horario de trabajo.

4“~ Por todo ello debe considerarse que la conducts de Cia. Trasmediterrdnea S.A. constitaye, no sélo una
vilneracion grave de la legislacidn vigente, sino un atentedo contra bn zalud de los tripulantes del bugue LAS
FALMAS DE GRAN CANARIA.

Prar ley exjnaesia,

SUPLICCY A LA TNSPECCION TIE TRABATO que hahiendo poc Pmt;].da cate escoto ge apva admunddo
comprohados los hechos, me las medides eortespondientes procediendn & sandonar en 1z medida GAC 56 METTGe: 3
la Cla, Trasmredilerrines S.A.
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Poe ser de Tusticin que pido en Algeairs a 9 de junio de 2010,
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D, JESUS VIEITES CONDE, mayor de edad, con DN.L 35268 682-1 v con domicilio a
efectos de notificacidn en Paseo de Viewmria Eugenia, 17-2-5" A de Alpeciras, C.P. 11207,
ante eza Direceidn provineial de trabajo comparece y como mejor proceda en derecho, DICE
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Que por medio del presente eserito presenta demuncia contra fa empresa Cla. Trasmediterra-
nea S.A,

Constituyven los fundamentos de la presente denuncia los siguicmbes;
HECHOS

17-El bugque LAS PALMAS DE GRAN CANARIA de la Cia. Trasmediterrinea ha estado
efectuando un trayecto habimal entre los puertos de Algeeiras ¥ Tinger-Med durante los dias
1'. 1-« 3-. '4-. 5-. E'-. ';f ¥ Eig'ﬂ.il:ﬂt":ﬂ t[ﬂﬂ.ﬂpﬂrhtlﬂﬂ CETEEL I'lﬂ."i-l.l_il:ﬂ]‘!‘i-

2" -Los wipulantes de cubierta del buque LAS PALMAS DE GRAN CANARIA efectuaron
las jornadas de trabajo durante los dias del mes de jumio de 2010 que siguen:

Dia 1: 17 horas
Dva 2: 17 horas
Tha 3: 1% horas
Dia 4: 1% horas
Dia 5: 17 horas
Dia &: 24 horas

Lo gue en 6 dias totaliza 111 horas por cada uno de los tripulantes que rebasa ampliamente la
jornada mivima semanal de 72 horas por cada 7 dias,

Asimisme sc vulnera del R.D. 285/2002 de 22 de marzo que en los articulos referentes al
tiempo de trabajo en [ mar establece:

16: tiempo de trabajo, que establece una jornada méxima de 12 horas diarias.

17: descanso entre jornadas, que dice que ha de haber un espacio de 8 horas de descanso.

Segim o expuesto @] descanso de los citados tripulantes ha sido de 7 horas los dias 1, 2 ¥ 5;
de 6 homas los dias 3 y 4 y de 0 horas el dia 6.

Contribuve a hacer més penoso todavia el trato recibido por los tripulantes, que, al tratarse de
un trayecto corto entre los puertos de salida y llegada, m siguiera dispongan de una hora com-
pleta para cada una de las comidas principales. Por otra parte, ademds de las habituales v du-
ras operaciones de carga v descarga hay que afiadir que por tener el buque averiado el sistema



de heélice lateral de proa, las maniobras de atrague v desatragque han de efectuarse recurmendo
a fondear y levar el ancla lo que conlleva un esfuerzo afiadido.

32~ El buque no ticne cxpucsto ¢l preceptivo cuadro horario de trabajo.

4"~ Por todo ello debe considerarse que la conducta de Cia. Trasmediterrdnea 5.4, constituye,
no solo una valneracion prave de la lepislacitn vigente, sino un atentado contra la salud de los
tripulantes del buque LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

1Mot bo expuesto,

SUPLICC A LA INSPECCION DE TRABAJO que babiendo por presentado este eserito se sirva
admitirle v, comprobados los bechos, tome las medidss correspondientes procediendn a sancionar

en by ek ques s metece g Ja Cig, Trasmediterminea 5A,

Por acr de Justiciz gue pido on Almoseas 2 9 de jomio de 2160




